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Abreviaturas
# Abreviatura Descrigao
1 DC Departamento de Compliance
2 RCN Responsavel de Cumprimento Normativo - Head of Compliance & MLRO
3 GRC Governance, Risk and Compliance
4 MENAC Mecanismo Nacional Anticorrupgéo
5 PPR Plano de Prevengéao de Riscos de Corrupgéo e Infragées Conexas
6 RGPC Regime Geral da Prevengao da Corrupgao
7 RGPDI Regime Geral de Protegéo de Denunciantes de Infragdes
8 RAF Risk Appetite Framework
9 ISO International Organization for Standardization
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1. Enquadramento Legal e Regulamentar

O presente Plano de Prevencao de Riscos de Corrupgao e Infragbes Conexas (PPR) é elaborado ao
abrigo do disposto no Decreto-Lei n.° 109-E/2021, de 9 de dezembro, que aprova o Regime Geral de
Prevencgao da Corrupgao (RGPC) e cria 0 Mecanismo Nacional Anticorrupgdao (MENAC).

Nos termos do artigo 6.° do RGPC, a obrigacdo de adotar e implementar um PPR aplica-se a pessoas
coletivas com sede em Portugal que empreguem 50 ou mais trabalhadores, entre as quais se inclui a
Rauva Technology, Unipessoal Lda. (doravante “Rauva Tech”).

Este Plano incorpora, ainda, principios de boas praticas de governance, integridade e ética empresarial,
alinhando-se com os valores de transparéncia, responsabilidade e compliance da organizagcdo, em
conformidade com as suas obrigagdes legais e reputacionais enquanto entidade privada operando no
setor financeiro e tecnologico.

E ainda de salientar que, para além do PPR, a Rauva Tech, enquanto instituigdo abrangida pelo RGPC,
procedeu:

a) anomeacao de um Responsavel de Cumprimento Normativo;

b) a aprovagao e publicagdo de um Cédigo de Conduta;

c) aaprovacgao e publicacdo de uma Politica de Conflito de Interesses;
d) aimplementagédo de Programa de Formacgao adequado;

e) aimplementagdo de um Canal de Denuncias.

Desta forma a Rauva Tech reforgca o compromisso no combate a corrupgdo repudiando por completo a
pratica de qualquer conduta que de forma direta ou indireta possa estar relacionada com atos de

corrupgao, em todas as suas formas, incluindo extorsdo e suborno, pautando toda a sua atuagio pelos
principios fulcrais do respeito e cumprimento da lei e demais normativos em vigor.

2. Ambito e Objetivo

O presente PPR aplica-se a todos os colaboradores, membros dos 6rgaos sociais, prestadores de servigos
(entre eles a Rauva Services, Unipessoal Lda, doravante designada “Rauva Services”) e quaisquer outras
pessoas que atuem em nome ou por conta da Rauva Tech.
Os seus objetivos sao:

e Identificar e avaliar os riscos de corrupgao e infragdes conexas que possam afetar a organizagao;

e Estabelecer medidas preventivas e de mitigagao adequadas;

e Definir responsabilidades internas para a execugao, controlo e revisdo do presente Plano;

e Promover uma cultura organizacional assente em integridade, legalidade, transparéncia e ética.
Este Plano abrange todas as areas da organizacdo, desde a gestao estratégica e administrativa, até as

areas operacionais, de suporte, tecnoloégicas e comerciais, incluindo relagbes com terceiros e entidades
publicas.
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3. Conceitos

Para efeitos do presente Plano, consideram-se os seguintes conceitos:

a) Corrupgao: promessa, oferta, aceitagdo ou solicitagdo de qualquer vantagem indevida, patrimonial ou
ndo patrimonial, com vista a pratica de um ato, licito ou ilicito, ou a omissdo de um dever, por parte de
quem detém ou exerce poder de decisdo, influéncia ou autoridade.

b) Corrupgao ativa: promessa ou oferta de vantagem indevida a colaborador ou terceiro, com o objetivo
de influenciar a sua atuagédo, mesmo que licita.

c) Corrupgédo passiva: aceitagdo ou solicitagdo de vantagem indevida por colaborador, diretamente ou
por interposta pessoa, com vista a pratica de um ato contrario aos deveres da funcgéao.

d) Conflito de interesses: situagdo em que um colaborador, membro do érgdo de gestao ou terceiro em
representacdo da Rauva Tech tem um interesse pessoal que possa colidir com os interesses da
organizagao.

e) Vantagem indevida: qualquer beneficio, material ou imaterial, que ndo decorra legitimamente da
fungéo exercida e que tenha por objetivo influenciar uma decisdo, comportamento ou omissao.

f) Infragbes conexas: incluem crimes previstos na lei penal portuguesa que, embora distintos da
corrupgdo em sentido estrito, podem envolver abuso de fungdes e obtengdo indevida de vantagens.
Exemplos incluem:

Peculato;

Concusséao;

Abuso de poder;

Participagdo econémica em negdcio;
Prevaricagao;

Trafico de influéncia;

Branqueamento de capitais;

Suborno;

Fraude na obtengao de subsidio ou crédito.

4. Enquadramento Institucional da Rauva Tech

A Rauva Tech é uma empresa privada de base tecnolégica, com sede em Lisboa, Portugal. Atua no
desenvolvimento de solugdes digitais inovadoras, nomeadamente no apoio a gestdo financeira e
empresarial de micro, pequenas e médias empresas.

4.1 Propésito

O proposito da Rauva Tech é tornar o empreendedorismo facilmente acessivel a todos (Making
entrepreneurship easily accessible to everyone). Este compromisso reflete-se no desenvolvimento de
produtos e servigos que facilitam a criagdo, operagdo e crescimento de negécios, colocando a tecnologia
ao servigo dos empreendedores.
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4.2 Missao

A missdo da Rauva Tech é capacitar os empreendedores em todas as fases do seu percurso
empresarial, disponibilizando uma plataforma integrada que responde a todas as suas
necessidades financeiras (Empower entrepreneurs at every stage of their business journey by providing
a seamless platform that addresses all their financial needs).

Esta missdo concretiza-se através de solug¢des tecnoldgicas que acompanham a jornada empresarial
desde a constituicdo da empresa até a sua consolidagdo, com ferramentas que promovem autonomia,
controlo e crescimento sustentavel.

4.3 Visao

A visdo da Rauva Tech é simplificar as finangas, otimizar as operagées e impulsionar o crescimento
através da super-aplicagao mais completa para empresas e empreendedores (Simplify finances,
streamline operations, and fuel growth with the most comprehensive super-app for businesses and
entrepreneurs).

A Rauva Tech ambiciona tornar-se a referéncia digital para os negocios, integrando, numa unica aplicagéo,
todas as funcionalidades necessarias para gerir uma empresa de forma eficiente, agil e segura.

4.4 Valores

A cultura da Rauva Tech assenta em quatro valores fundamentais, que orientam a forma como
trabalhamos, tomamos decisdes e interagimos entre nds e com 0s nossos utilizadores. Estes valores estao
em linha com os principios previstos no Regime Geral de Preveng¢dao da Corrupg¢ao (RGPC),
nomeadamente os principios da ética, responsabilidade, transparéncia, diligéncia e integridade na atuacao
organizacional.

e Executar com disciplina (Get Stuff Done)
Somos empreendedores movidos pela tecnologia e pela agdo. Valorizamos a execugao
disciplinada e o foco em resultados. Promovemos uma cultura onde a inovagéo floresce e
inspiramos as equipas a concretizar com eficacia e impacto.

e Decidir com base em dados (Data Driven)
Conduzimos as nossas decisdes com base em dados e evidéncia. Colocamos os utilizadores no
centro de tudo o que fazemos, fazemos as perguntas certas e asseguramos que cada decisdo
responde a uma necessidade real. Esta abordagem fortalece os nossos insights e permite criar
experiéncias positivas e relagdes de longo prazo.

e Assumir responsabilidade (Ownership)
Cada membro da equipa é responsavel e lider do seu papel. Valorizamos a responsabilidade
individual como motor do sucesso coletivo, com integridade, diligéncia e autonomia colaborativa.
Esta postura reforca a prestacédo de contas e a solidez das linhas de defesa internas.

e Agir em conjunto (Together)

Estamos juntos, como equipa e com os nossos utilizadores. Enfrentamos os desafios com
colaboragdo, empatia e integridade. Compreendemos profundamente as necessidades de quem
usa a nossa plataforma e colocamo-nos no seu lugar em cada decisdo que tomamos, promovendo
uma cultura ética e de servigo ao interesse coletivo.



REF: PPR_POR 01

5. Ildentificacao e Avaliacao dos Riscos de Corrupcao e
Infragcoes Conexas

Nos termos do artigo 6.° do Regime Geral de Preven¢ao da Corrupg¢ao (“RGPC”), aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 109-E/2021, de 9 de dezembro, a Rauva Tech adota e implementa um plano que abrange
toda a sua organizacao e atividade, incluindo: 6rgdos de gestao, dire¢dao, areas operacionais e de
suporte, com o objetivo de:

e Identificar, analisar e classificar riscos e situagées que possam expor a organizagdo a atos de
corrupcao e infracbes conexas;

e Prever e aplicar medidas preventivas e corretivas destinadas a reduzir a probabilidade de
ocorréncia e o impacto previsivel dos riscos identificados.

5.1 Metodologia de Avaliagao

A abordagem adotada pela Rauva Tech na identificagdo e avaliagdo dos riscos de corrupgéo e infragdes
conexas tem como base as boas praticas internacionais em matéria de gestao de risco, nomeadamente as
previstas na norma ISO 37001:2016.

Nos termos desta norma, risco & definido como o “efeito da incerteza nos objetivos”. Este efeito pode
traduzir-se como um desvio positivo ou negativo do que é esperado, sendo a incerteza entendida como o
“estado, mesmo que parcial, de deficiéncia de informacdo, compreensdo ou conhecimento de um evento,
a sua consequéncia ou probabilidade”.

De acordo com a ISO 37001:2016 e o Guia ISO 73:2009, o risco é frequentemente caracterizado por
referéncia a eventos potenciais, as suas consequéncias (incluindo alteragbes de circunstancias) e a
probabilidade associada a sua ocorréncia. Por esse motivo, a Rauva Tech adota uma metodologia
assente na combinagao desses vetores fundamentais — probabilidade e impacto — para determinar o
grau de exposigao da organizagao a riscos de corrupgao e infragdes conexas.

A metodologia aplicada compreende as seguintes fases:

o Identificagdo dos riscos: Andlise detalhada das areas e atividades da organizagao, com vista a
mapear fungbes ou processos suscetiveis de gerar risco. A identificagdo considera também os
riscos associados ao exercicio de fung¢des pelos titulares de 6rgdos de gestéo e diregéo.

e Avaliagao do risco inerente: Determinagdo do risco associado a atividade ou processo em si,
sem considerar os controlos implementados. Este risco resulta da natureza da operagéao, do setor
de atividade e do contexto em que a empresa atua.

e Avaliagao do ambiente de controlo: Identificagdo e analise do conjunto de procedimentos,
praticas e medidas existentes destinadas a mitigar a exposi¢cao ao risco. Esta analise visa aferir a
robustez e a eficacia dos controlos ja em vigor.

e Determinagcdo do risco residual: Com base nas avaliacdes anteriores, estima-se o risco
efetivamente existente apds aplicagdo dos controlos mitigadores — o chamado risco residual —
ao qual a organizacéo esta realmente exposta.
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Para esta finalidade, a Rauva Tech procedeu a elaboragdo de uma matriz de risco baseada na
conjugagao da probabilidade de ocorréncia e da severidade do impacto previsivel, utilizando a
seguinte escala de quatro niveis:

1.

2.

3.

4.

Baixo
Médio
Elevado

Muito Elevado

Tabela 1 — Niveis de Probabilidade de Ocorréncia

Nivel Descrigao

O risco é considerado improvavel de se materializar nos préximos 12 meses. Nao se
1 — Baixo antecipa qualquer atuagao de supervisao ou auditoria externa.

O risco podera ocorrer, embora com baixa frequéncia. A possibilidade de ser alvo de
2 — Médio analise por entidade externa é reduzida.

Existe uma probabilidade significativa de o risco se concretizar uma ou mais vezes

num horizonte de 12 meses. Pode motivar atencao por parte de 6rgéos de supervisao
3 — Elevado ou auditoria.

O risco é altamente provavel, podendo mesmo ja ter ocorrido recentemente. A
4 — Muito Elevado | intervengao de entidades fiscalizadoras e reguladoras é provavel ou ja esta em curso.

Tabela 2 — Niveis de Severidade do Impacto

Nivel

Descrigédo

Impacto sem expressao financeira ou reputacional relevante. Perdas insignificantes.

1 — Baixo Risco de sangao praticamente inexistente.

Impacto financeiro controlado e danos reputacionais limitados. Possibilidade de
2 — Médio investigacdo sem consequéncias sancionatorias diretas.

Impacto econémico relevante e danos reputacionais significativos. Pode dar origem a
3 — Elevado processos internos ou medidas disciplinares.

4 — Muito Elevado

Impacto financeiro grave e danos reputacionais duradouros. Elevado risco de san¢des
legais, coimas ou medidas punitivas impostas por autoridades competentes.
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Tabela 3 — Matriz de Valoragao do Risco Inerente

pacto 1 — Baixo 2 — Médio 3 —Elevado |4 — Muito Elevado
1 — Baixo Risco Baixo JRisco Médio Risco Elevado JRisco Muito Elevado
2 — Médio Risco Médio |Risco Médio Risco Elevado JRisco Muito Elevado
Risco Muito
3 - Elevado Risco Médio |Risco Elevado Elevado Risco Muito Elevado
Risco Risco Muito Risco Muito
4 — Muito Elevado Elevado Elevado Elevado Risco Muito Elevado

Apoés a classificagdo do risco inerente, € necessario analisar os mecanismos implementados e a sua
eficacia na mitigagdo de tais riscos, através da avaliacdo do Ambiente de Controlo, conforme a tabela
seguinte:

Tabela 4 — Avaliagao do Ambiente de Controlo

Nivel de Controlo Descrigcao

O controlo encontra-se implementado, é robusto e funciona de forma eficaz na
mitigagdo do risco. Nao foram identificadas deficiéncias relevantes por parte
1-Bom das linhas de controlo ou supervisores.

O controlo existe e cumpre a sua fungao de forma razoavel, embora com
oportunidades de melhoria. As deficiéncias identificadas sao de criticidade
2- Aceitavel baixa e previsivelmente resolvidas num curto prazo.

O controlo esta implementado, mas apresenta limitagées significativas na
mitigagdo do risco. Existem falhas de criticidade média ou diversas
3- Melhoravel deficiéncias de criticidade baixa cuja resolugdo nao é imediata.

O controlo ndo existe, € meramente formal, manual ou pouco fiavel. Nao
assegura uma mitigagéo efetiva do risco e apresenta falhas graves (criticidade
alta ou acumulada de média/baixa criticidade) sem previsdo de resolugéo
4- Deficiente célere.

10
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Apés a identificacdo do risco inerente e a avaliagdo do ambiente de controlo associado, a Rauva Tech
procede a valoracido do risco residual, entendido como o nivel de risco efetivamente subsistente apés
aplicagao dos controlos existentes.

A classificagdo do risco residual resulta da combinagao entre o grau de risco inerente e o nivel de
robustez do ambiente de controlo, utilizando para o efeito a seguinte matriz:

Tabela 3 — Matriz de Valoragao do Risco Residual

RISCO INERENTE

RISCO RESIDUAL
1 — Baixo 2 — Médio 3 —Elevado 4 — Muito Elevado
1-Bom Baixo Baixo Médio Elevado
AMBIENTE DE 2- Aceitavel |Baixo Médio Elevado Elevado
CONTROLO 3- Melhoravel |Médio Médio Elevado Muito Elevado
4- Deficiente |Médio Elevado Muito Elevado Muito Elevado

A metodologia sera revista sempre que se verifiquem alteragbes significativas no modelo de negdcio,
estrutura organizacional, enquadramento legal ou contexto externo.

5.2 Monitorizagao

O acompanhamento da implementagdo das medidas de mitigagdo € essencial para garantir a eficacia do
PPR. A Rauva Tech assegura um processo continuo de monitorizagdo do risco residual, com base em
indicadores operacionais, mecanismos de controlo interno e auditorias internas ou externas, sempre que
aplicavel.

A responsabilidade pela monitorizagdo e reporte cabe ao RCN, que assegura a articulagdo com todas as
areas da organizacdo e a preparacdo atempada da documentacdo exigida, em conformidade com o
disposto no n.° 4 do artigo 6.° do RGPC.

11



5.3 Matriz de Riscos de Corrupgao e Infragées Conexas da Rauva Tech

Area mais exposta ao

Risco

Area Comercial/De
geragdo e Gestao de

1 Leads (“Acquisition") e de
criagdo da empresa
("Company Creation")

Areas de Gestéo de
Informacéo e Suporte
("Data Analytics",
"Support")

Orgdo de Gestdo e Areas
de Awareness e
Copyright ("Manager",
"Marketing", "Copyright")

Risco de aceitagéo de
suborno (sob varias formas)
por parte dos Colaboradores,
com o intuito de influenciar
uma tomada de decisdo na
contratagéo

Risco de adulteragéo de
dados de Clientes para
obtengao de acesso indevido
produtos da Rauva Tech

Risco de associagao da
Rauva Tech a partidos,
sindicatos, ideais,
movimentos, religides e/ou
outras atividades com
exposicao publica e impacto
e/ou influéncia na esfera
publica

Atividade

Angariacao e
gestéo
comercial

Gestéo de
informacao e
processamento
de dados de
clientes

Atividades de
Representacao/
Divulgacao da
marca Rauva

Avaliagao do Risco

Nivel Nivel Risco
Probabilidade | Impacto Inerente

2 — Médio 3 — Elevado ks
Elevado

. s Risco

2 — Médio 2 — Médio Médio

1—-Baixo | 2-Medio | RIS€@

Baixo

Medidas Preventivas

- Cédigo de Conduta
- Processo de
onboarding de
colaboradores com
avaliagao de perfil

- Formacgéo periddica
em ética e conduta

- Politica de
Whistleblowing

- Canal de denuncias
- Processo de registo e
validagao de ofertas e
hospitalidades

- Controlo de acessos
baseado em perfis

- Monitorizagéo de logs
e alteragBes manuais

- Formagéo em
protecao de dados

- Cédigo de Conduta

- Revisado de conteudos
institucionais publicados
- Aprovacéo de
iniciativas de
representacéo publicas
por Compliance

- Monitorizagéo de
redes
sociais/plataformas com
presenca da Rauva

REF: PPR_POR 01

Avaliagao de

Ambiente de R|§co
Residual
Controlo
1-Bom Risco Médio
3- Melhoravel Risco Médio
3- Melhoravel Risco Médio
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4 Transversal

Geréncia (Manager) e
5 Contratagéo de
Fornecedores/Parceiros

Risco de existéncia de
Conflito de Interesses e/ou
obtencao de vantagem no
acesso a produtos da Rauva
Tech

Risco de concentragao de
decisado no processo de
aprovagéao de fornecedores,
aprovando determinado
fornecedor no intuito de obter
uma

vantagem indevida.

Transversal a
todas as
atividades no
ambito de
gestéo
operacional da
Rauva Tech

Gestéo, Selegao
e Contratagao
de
Fornecedores e
Contrapartes

. Y Risco
2 — Médio 2 — Médio Médio
. Risco
3_Elevado | *-MUO |yt
Elevado
Elevado

- Codigo de Conduta

- Politica de Conflito de
Interesses

- Registo e analise
obrigatéria de relagdes
com partes relacionadas
- Declaragao anual de
conflitos de interesse
por parte de
colaboradores e 6rgéo
de gestao

- Revisao periodica pelo
Compliance

- Cédigo de Conduta

- Registo e andlise
obrigatdria de relagdes
com partes relacionadas
- Declaragao anual de
conflitos de interesse
por parte de
colaboradores e 6rgéo
de gestéo

- Due diligence de
fornecedores

- Clausulas
anticorrupgdo em
contratos

- Revisao legal prévia
obrigatéria e segunda
revisdo do Compliance
e RMF como 2 Linha de
Defesa

REF: PPR_POR 01

1-Bom

Risco Baixo

2- Aceitavel

Risco Elevado
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Area de Recursos
Humanos ("People")

7 Transversal

Orgdo de Gest&o e Area
Financeira

9 Area Financeira

Risco de manipulagéo dos
critérios de selecéo e/ou do
processo de recrutamento de
colaboradores com o intuito
de favorecer um terceiro

Risco de manipulagéo de
informacao /utilizagdo
abusiva de informagéao
interna da rauva Tech

Risco de utilizagéo de

fundos da Rauva Tech para o
pagamento de despesas de
foro pessoal e/ou que nao
tenham cabimentagéo no
desempenho das fungbes

de quem apresenta ou
aprova as despesas.

Risco de violagao de regras
de pagamento de faturas

Recrutamento e
Selegdo

Transversal a
todas as
atividades no
ambito de
gestao
operacional da
Rauva Tech

Gestao
Financeira da
Rauva Tech

Gestao
Financeira da
Rauva Tech

PR o _ \cdio (R
Elevado

2 — Médio 2 — Médio 2-
Médio

1-Baixo |3-Elevado | 2~
Médio

1—Baixo | 3-Elevado e
Médio

- Codigo de Conduta

- Processo de
Recrutamento e
Selegdo Transparente e
com varios
intervenientes

- Documentagéao de
critérios de selegéo

- Entrevistas
estruturadas com varios
avaliadores de
diferentes niveis
hierarquicos

- Controlo de acessos
baseado em perfis

- Autenticagao multifator
- Auditoria de acessos
sensiveis

- Revisao periddica de
permissdes

- Cadigo de Conduta

- Segregacgéao de
fungbes nas aprovagodes
- Mecanismos de
controlo orgamental

- Workflow de
aprovagao

- Cdédigo de Conduta

- Segregacgéo de
fungbes nas aprovagdes
- Mecanismos de
controlo orgamental

- Workflow de
aprovagao
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1-Bom Risco Médio

3- Melhoravel Risco Médio
2- Aceitavel Risco Médio
2- Aceitavel Risco Médio

14
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- N - Codigo de Conduta
Orgéo de Geréncia e - g L
; . . . e Atividades de . - Reviséo de iniciativas
Areas de Marketing e Risco associado a atribuigdo . ~ . 5 Risco L s . .
10 . " L Divulgacao da 1 — Baixo 2 — Médio . de atribuicdo de 2- Aceitavel Risco Baixo
Copyright ("Manager de patrocinios/mecenato. Baixo .
"Marketing”, "Copyright") marca Rauva patrocinios/mecenato
g pyng por Compliance
Transversal a
Risco associado a todas as
atribuicio/aceitacdo de atividades no 0_ - Codigo de Conduta
11 Transversal ¢ . ¢ ambito de 3 — Elevado 1 — Baixo - - Revisédo de convites 3- Melhoravel Risco Médio
ofertas e convites para - Médio .
gestéo por Compliance
eventos .
operacional da
Rauva Tech
- Cdédigo de Conduta
Risco de Orgamentagéo - Segregagéo de
fraudulenta de custos e Gestao 0_ fungbes nas aprovagodes
12 Area Financeira desvios orgcamentais de Financeira da 1 — Baixo 3 — Elevado Medio | Mecanismos de 2- Aceitavel Risco Médio
receitas e Rauva Tech controlo orgamental
despesas - Workflow de
aprovacgao orcamental
Risco de conflito de interesses Gestio da 0_ -er:a:;CcliZ:Qezo colegial
13 Orgéo de Geréncia na tomada de decisdes 1 — Baixo 3 — Elevado o - 2- Aceitavel Risco Médio
L Rauva Tech Médio [estratégicas da Rauva
estratégicas
Tech
Risco de aceitagéo de S .
. - Participacao colegial
suborno (sob varias formas) Gestio da 0_ em decisdes
14 Orgéo de Geréncia por parte do Orgéo de Gestéo 1 — Baixo 3 — Elevado o . 2- Aceitavel Risco Médio
o . . Rauva Tech Médio [estratégicas da Rauva
com o intuito de influenciar
. Tech
uma tomada de decisédo
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6. Seguimento e Avaliagao

Em cumprimento dos requisitos estabelecidos nas alineas a) e b) do n.° 4 do artigo 6.° do RGPC, a
execugao do presente PPR da Rauva Tech rege-se pelos seguintes mecanismos seguimento e avaliagao:

e Elaboragao, até ao final do més de outubro, de um relatério de avaliagédo intercalar, nas
situacdes identificadas como de risco elevado ou muito elevado;

e Elaboragao, até ao final do més de abril do ano seguinte, de um relatério de avaliagdo anual,
o0 qual deve conter a quantificacdo do grau de implementagdo das medidas preventivas e
corretivas definidas, bem como uma previsao da sua implementacao integral.

A responsabilidade por estas agoes de seguimento e avaliagdo cabem ao RCN da Rauva Tech, em
articulagdo com as areas operacionais e de suporte relevantes.

7. Publicacao

O PPR e os respetivos relatérios de execugao serdo publicados no prazo de 10 dias Uteis apds a sua
aprovagao, no website da Rauva, assim como na plataforma de GRC garantindo-se a devida publicidade
aos colaboradores e demais partes interessadas.

8. Revisao

Em cumprimento do n.° 5 do artigo 6.° do mesmo diploma, o PPR da Rauva Tech sera objeto de reviséo a
cada trés anos ou sempre que se verifiqgue uma alteragdo relevante nas atribuigbes, estrutura
organica ou societaria da empresa que justifique a atualizacdo dos elementos de avaliagédo de risco.

9. Regime Sancionatério

Nos termos do artigo 20.° do RGPC, constituem contraordenagéo os seguintes incumprimentos, quando
praticados por entidades privadas abrangidas pelo regime, como é o caso da Rauva Tech:
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e A ndo implementagdo de um Plano de Prevengdo de Riscos de Corrupgéo e Infragdes
Conexas (PPR);

e A nao adogado de um Cdodigo de Conduta;

e A nao implementacdo de um sistema de controlo interno adequado;

e A nao elaboracao dos relatérios de execucéao e controlo do PPR.

Estas infracbes sao puniveis com coimas que podem variar entre 2.000,00€ e 44.891,81€, conforme o
previsto no n.° 1 do artigo 20.° do RGPC.

9.1 Sangoes Acessorias

Nos termos do n.°1 e 2 do artigo 23.° do RGPC, em fun¢éo da gravidade dos factos e do grau de culpa, as
entidades privadas como a Rauva Tech podera ainda ser aplicada a sangéo acessoria de publicidade da
condenagdo, nos casos de violagao das obrigagbes referidas nas alineas a), b) e ¢) do n.° 1 do artigo 20.°
do mesmo diploma.

Esta sangéao consiste na publicagcdo da condenagéo, na integra ou por extrato, a expensas do infrator, num

meio de comunicagao adequado (jornal nacional, regional ou local) e ainda na pagina oficial na Internet do
MENAC — por um periodo minimo de 90 dias.
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